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Кэсштж практика етюзуге арналган Д О Г О В О Р № ^

кел1ам-шарт № на проведение профессиональной
практики

г. Павлодар 15 июля 2015 г.Павлодар к- 2015 ж. 15 шшде
С. Торайгыров атындагы Павлодар мемлекеттк университет! 
шаруашылык журпзу кукыгындагы РМК будан spi 
«Университет», 6ip жагынан ректор А.А брсариев, Жаргы 
непзшде жузеге асатын, екшчн жагынан ККМК «Павлодар 
бизнес-колледяа», будан эрi Кэсшорын, еюнип тараптын 
атынан Е.У.Капенов, Жаргы непзшде жузеге асатын, б1рлесш 
атанган «Тараптар», томендеп мэселелер женшде осы 
шартты жасасты:

1 Шарт нысаны
1.1 Бш м алушылардьщ кэсштж дайындык сапасын жогарлату 
максатында Университет бш м алушыларынын практика оту 
базасы ретшде 1ЩМК «Павлодар бизнес-колледж! ыров 
атындагы Павлодар мемлекетпк университетше беюту.
1.2 Мамандьщтар, бш м алушылардьщ саны жэне практика оту 
мерз1м1 осы келю1м-шарттын косымшасы аркылы аныкталады 
да, жыл сайын бектлш  осы келю1м-шарттын ажырамас белiri 
болып есептелшедк

2 Тараптардын мшдеттер1
2.1 Университет мшдеттенед1:
2.1.1 Кэсшорынга практика басталмастан ею ай бурын к ел icy ге 
практика багдарламасын, кэсштж практика етудеп 
кунтабелж жоспарын жэне бш м алушылардьщ санын беруге.
2.1.2 Кэсшорынга практика басталмастан 1 апта бурын 
практикага ж1бер1летш бш м алушылардьщ т!з1мш беруге.
2.1.3 Практиканьщ жетекили ретшде б ш ктш п  жогары 
окытушыларды тагайындауга.
2.1.4 Бш м алушылардьщ практика барысын бакылауды жузеге 
асыруга, енбек TspTioi ережелершщ сакталуын камтамасыз 
етуге.
2.1.5 Кэсшорыннын кызметкерлерше бш м алушылардьщ 
кэаптж практикасын уйымдастыруга жэне етюзуге 
эдютемелж кемек корсету.
2.1.6 Практика басталмастан ею апта бурын бш м алушыларды 
осы кел1ам шарттьщ мазмунымен таныстырып, танысу 
парагына колдарын койдыруга, 6ip данасынмен 
6ipre бш м алушылардьщ т1з1мш кэсшорынга беруге.
2.1.7 Бшм алушыларды практика ететш орнына уакытында 
келуше жэне олардьщ турмыстык жагдайларын аныктауга.

2.2 Кэсшорын мшдеттенед!:
2.2.1 Усынылган кунтобелж жоспарга сэйкес 6m iM  

алушылардьщ кэсштж практикадан OTyi уш!н 
(мекен жайы, телефон) жайлы маглуматты университетке 
сураныс жасауга.
2.2.2 0p6ip жумыс орнында бш1м алушылардьщ Kayinci3 жумыс 
icT ey iH  камтамасыз етуге.
2.2.3 Б1л1м алушылармен техника Kayincisfliri жэне енбект1 
коргау туралы нускамалар етк1зуге.
2.2.4 Бшм алушылардьщ кэсштж практика багдарламасын 
орындау ушш кажетт1 жагдай тугызуга.
2.2.5 Кэсштж практикага басшылык ету ушш бш кп  
мамандарды камтамасыз етуге.
2.2.6 Бш м алушыларга практика жоспары мен жеке 
тапсырмаларды дурыс орындау ушш зертханаларды, 
к1тапхананы, техникалык кужаттар мен сызбаларды 
пайдалану мумюнд1г1н беруге.
2.2.7 Кэсштж практика аякталган сон sp6ip 6biM алушы- 
практиканттьщ жумысы жэне дайындаган eceoiniH сапасын 
багалау туралы мшездеме беруге.
2.2.8 Кэс1порында бос жумыс орындары болса, б1л!м 
алушыларды жумыска орналастыруын карастыру.

РГП на праве хозяйственного ведения Павлодарский 
государственный университет имени С. Торайгырова, именуемое 
в дальнейшем «Университет», в лице ректора 
Орсариева А.А., действующего на основании Устава, с одной 
стороны, и КГКП «Павлодарский бизнес-колледж» именуемое 
в дальнейшем «Предприятие», в лице Капенова Ермека 
Уахаповича, действующего на основании Устава, с другой 
стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили 
настоящий Договор о нижеследующем:

1 Предмет договора
1.1 Предметом настоящего договора является закрепление КГКП 
«Павлодарский бизнес-колледж», базой практик обучающихся 
Университета с целью укрепления связей с производством, 
повышения качества профессиональной подготовки 
специалистов.
1.2 Специальности, количество обучающихся и сроки 
прохождения практики определяются Приложением к 
настоящему договору, которое заключается сторонами ежегодно 
и является неотъемлемой частью настоящего Договора.

2 Обязанности Сторон
2.1 Университет обязуется:
2.1.1 За два месяца до начала практики предоставить Предприятию, 
для согласования программу практики, календарные графики 
прохождения практик и количество обучающихся- практикантов.
2.1.2 Представить Предприятию список обучающихся, направляемых 
на практику, не позднее, чем за неделю до ее начала.
2.1.3 Назначить руководителей практики из квалифицированных 
преподавателей.
2.1.4 Осуществлять контроль за прохождением практики 
обучающихся, обеспечить соблюдение ими трудовой дисциплины.
2.1.5 Оказывать работникам Предприятия методическую помощь в 
организации и проведении профессиональной практики.
2.1.6 За две недели до начала практики ознакомить обучающихся с | 
содержанием настоящего договора под роспись в листе ознакомления, 
один экземпляр которого представить предприятию вместе со 
списком обучающихся.
2.1.7 Обеспечить своевременное прибытие обучающихся на место 
прохождения практики и определить их бытовые условия.

2.2 Предприятие обязуется:
2.2.1 Предоставлять запрос Университету в соответствии с 
предоставляемым календарным графиком сведения 
(местонахождение, телефон) для проведения 
профессиональной практики обучающихся.
2.2.2 Обеспечить обучающимся условия безопасной работы 
на каждом рабочем месте.
2.2.3 Проводить с обучающимися инструктажи по технике 
безопасности и охране труда.
2.2.4 Создать необходимые условия для выполнения 
обучающимися программы практики.
2.2.5 Обеспечить предоставление квалифицированных 
специалистов для руководства профессиональной практикой
2.2.6 Обеспечить обучающимся возможность пользоваться 
лабораториями, мастерскими, библиотекой, технической 
документацией и чертежами, необходимыми для успешного 
выполнения программы практики и выполнения 
индивидуальных заданий.
2.2.7 По окончании профессиональной практики выдать 
характеристику о работе каждого обучающегося и оценку 
качества подготовленного им отчета.
2.2.8 Рассмотреть возможность их дальнейшего трудоустройства 
при наличии вакансий на Предприятии.



3 Бшм алушы мшдеттенед1
3.1 Практика басталмастан ею апта бурын бш м  алушылар осы 
келгам-шарттын мазмунымен танысып, танысу парагына ез 
колдарын койуга.
3.2 Кэсшорында нускама етуге. техника кау ш азд т  ережелерш 
жэне ерт каушЫздю ережелерш сактауга.
3.3 Енбек тэрт1бш, кэсшорында бектлген i u m  тэртш 
ережелерш етюзуге, енпзу ережелерш сактауга.
3.4 Кэсшорын мулжтерш мукият карауга.
3.5 Бектлген мерз1м 1шшде практика багдарламасында 
карастырылган тапсырмаларды барлык турш орындауга.

4 Тараптардын жа у а п ке р ш i л i ri
4.1 Кэсшорында бшм алушылардын енбек тэрт1бш, бектлген 
imKi тэртш ережелерш, енпзу ережелерш сактауына 
Университет жауапты.
4.2 Сапалы жэне уакытымен етюзшетш носкамамен, ен;пр1сте 
енбек каушшздт, техника к ау ш азд т  ережелерш жэне ерт 
каушЫздт ережелерш етуше Кэсшорын жауапты.
4.3 Тараптар б1рлескен кызмет барысында белгш болган 
OHflipicTiK тэртштеп мэл1меттерд1 жарияламауга мшдеттенедк
4.4 Шарт бойынша тараптардын арасында пайда болган даулар 
мен келюмдер белгш КР заннамасына байланысты шеипледь

5 Шарттын колдану Mep3iMi
5.1 Осы шарт Тараптар кол койган куннен бастап кушше енед! 
жэне 15.07.2020 жылга дей1н колданыста болады.
5.2 Осы шарттын аякталуына дейш 6ip  ай мерз1м! калганда, 
тараптардын 6ipeyiHiH атынан осы шартты токтату туралы не 
шартгык катынаска езгерютер eHri3myi туралы усыныс 
болмаса, б^л кел1с1м-шарт келес! кунтузбел1к жылына алдынгы 
шартпен мерз1м1 узартылады.
5.3 Осы шартка енпзшетш кез келген езгерютер мен 
косымшалар накты деп есептелшедь егер ол Тараптардын 
екшдер1 аркылы жазбаша турде енг1зшсе.
5.4 Шарт жазбаша хабарлау аркылы тараптардын 6ipey i аркылы 
бузылуы мумкчн жэне тараптардын 6 ipey i ж1берген жазбаша 
хабарламасына ею ай етсе, шарт ез кушш жояды.
5.5 Тараптардын ез кел!с1мдер1 мен гана кел1с1м шартты бузу га 
болады.

3 Обязанности обучающегося:
3.1 За две недели до начала практики ознакомиться с 
содержанием настоящего договора и поставить личную подпись 
в листе ознакомления
3.2 Пройти инструктаж и соблюдать правила технике 
безопасности и пожарной безопасности на Предприятии.
3.3 Соблюдать трудовую дисциплину, правила внутреннего 
распорядка и пропускного режима, действующего на 
Предприятии.
3.4 Бережно относиться к имуществу Предприятия.
3.5 Выполнять в установленные сроки все виды заданий, 
предусмотренных программой практики.

4 Ответственность Сторон
4.1 Ответственность за соблюдение обучающимися трудовой 
дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка дня на 
Предприятии несет Университет.
4.2 Ответственность за качественное и своевременное 
проведение инструктажа по охране труда и правилам техники 
безопасности и пожарной безопасности на производстве несет 
Предприятие.
4.3 Стороны обязуются не разглашать конфиденциальные 
сведения производственного порядка, которые стали известны в 
процессе совместной деятельности.
4.4 В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения 
договорных обязательств Стороны несут ответственность в 
соответствии с действующим законодательством РК.

•

5 Срок действия Договора
5.1 Договор вступает в силу с момента его подписания обеими, 
Сторонами и действует до 15.07.2020 года.
5.2 Настоящий Договор считается пролонгированным на 
следующий календарный год на прежних условиях, если за месяц 
до истечения срока действия настоящего договора ни одна из 
Сторон не потребовала его прекращения и не изменила 
договорных отношений, путем оформления дополнительного 
соглашения.
5.3 Любые изменения, дополнения или уточнения к настоящему 
Договору считаются действительными, если они оформлены в 
письменном виде и подписаны уполномоченными 
представителями Сторон.
5.4 Договор может быть расторгнут с письменного уведомления 
одной из Сторон и прекращает свое действие по истечении двух 
месяцев со дня направления другой Стороне уведомления о 
прекращении договора.
5.5 Расторжение договора определяется по взаимному согласию 
Сторон.

6 Юридические адреса Сторон 
РГП на праве хозяйственного ведения 
Ш > ipiewi CS To£fliii bipoBa
г. Г ............. ..

, Орсариев
(подпись)

О Аих>д

Пред п [Til
КГКП «Павлодарский бизнес-колледж»

тар ул. Лермонтова 93

Ректо] ариев

6 Тараптардын занды мекен-жайы 
С. Торайгыров атындагы ПМУ
шаруашылык
Павлодар 
Тел./фак1

кыгындагы РМК

Кэсшорын
ккмк«гь
Инд

-колледж1»
к, Лермонтов к-ci, 93



Приложение №1
20 1$~ж. « / 1 ^  _______№  <^<^сел1с1м-шартка к договору №  d j j от «  //~~» ______Р  ^ ______ 20

№ 1 К осы м ш а  
С. Торагыров атындагы Павлодар мемлекетпк  

университет! шаруашылык журпзу к^кыгындагы РМК
мен

арасында

Павлодар к.

1 .Кэсшорын университет б ш м  алушыларын тэжрибеден ету 
уиин келеа мамандыктар бойынша жогарыда кел1с1м- 
шартта керсетшген талаптар непзшде кабылдайды:

№ Шифр, мамандык
1 5В060200 «Информатика»
2 6М060200 «Информатика»
3 5В070300 «Акпараттык жуйелер»
4 6М070300 «Акпараттык жуйелер»
5

2. Ka3ipri косымша кел1с1м-шарттьщ бел in  болып табылады 
20 11 ж. « ИГ» ______ 0 ~h_______ .№ Л Л Л

между РГП на праве хозяйственного ведения 
Павлодарский государственный университет имени 

С. Торайгырова и

г.Павлодар

1.Предприятие принимает обучающихся Университета для 
прохождения практики на условиях выше указанного 
Договора по следующим специальностям:

№ Шифр, специальность
1 5В060200 «Информатика»
2 6М060200 «Информатика»
3 5В070300 «Информационные системы»
4 6М070300 «Информационные системы»
5

2. Настоящее приложение является неотъемлемой частью 
договора № сЬсД от «__/£}>_____ О *f~________ 20 ^ года.


